Zatacznik nr 1
do Uchwaty Zarzadu
nr 12/2019 z dnia
11.09.2019r.

REGULAMIN WYBORU PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW
Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Metalowiec” w Krasniku

§1
Przedstawiciele Pracownikéw wybierani sg do reprezentowania intereséw pracownikéw wobec
Pracodawcy w zakresie spraw wynikajacych z prawa pracy, a takze prowadzonej przez pracodawce
dziatalnosci socjalnej na zasadach okreslonych w ustawie o zakladowym funduszu s$wiadczen
socjalnych.
§2.
1.  Wybory sg powszechne, prawo wybierania ma kazdy pracownik, niezaleznie od nawigzania
stosunku pracy, ma czynne i bierne prawo wyborcze.
2.  Wybory sg bezposrednie i rowne — wyborcy sposrdéd swoich grup konserwatoréw, sprzataczy
posesji i pozostatych pracownikow umystowych, wybierajg bezposrednio po 1 Przedstawicielu
Pracownikéw. Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden gtos.
3. Kandydatem na Przedstawiciela Pracownikébw moze by¢ kazdy pracownik za wyjgtkiem
Pracodawcy oraz oséb wyznaczonych do komisji wyborczej.

§ 3.
1. Wybory przeprowadza komisja wyborcza powotana przez Zarzad.
2. W sktad komisji wchodzi 3 pracownikow Spétdzielni.
3. Komisja wykonuje czynnosci wskazane w niniejszym regulaminie.

§4.
1.  Kandydatéw na Przedstawicieli Pracownikow nalezy zgtaszaé pisemnie komisji wyborczej do
dnia wyznaczonego do gtosowania.
2. Kandydatow na Przedstawicieli moze zgtosi¢ do komisji wyborczej kazdy pracownik
Spoétdzielni.
3. Do zgtoszenia nalezy dotaczy¢ oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na kandydowanie,
wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§5.
1. Wybory sa bezposrednie, pracownicy poszczegdlnych grup wybieraja swojego
Przedstawiciela bezpo$rednio sposrdd zgtoszonych kandydatow.
2. Wybory odbywajg sie w gtosowaniu tajnym za pomoca kart do gtosowania. Karta powinna
zawiera¢ nazwiska zgtoszonych kandydatéw, na ktérych pracownicy oddajg swoj gtos. Karty do
gtosowania wrzucane sg do urny.
3.  Wybory uwaza sie za wazne, jezeli w glosowaniu wzieto udziat co najmniej 50 % pracownikow.
4. Na Przedstawicieli Pracownikéw zostajg wybrani trzej pracownicy z poszczegdlnych grup,
ktory otrzymali najwiekszg liczbe gtosow.
5. W przypadku, gdy kandydaci otrzymajg réwng liczbe gtoséw o wyborze Przedstawiciela
rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez komisje wyborcza.
6. Komisja wyborcza ustala wyniki gtosowania oraz sporzadza protokdt z gtosowania, ktérego
wzér stanowi zatgcznik nr do niniejszego regulaminu.

§ 6.

1. Kadencja Przedstawicieli Pracownikéw trwa 5 lat od daty wyboru. Kolejne wybory przeprowadzane
beda nie pdzniej niz 30 dni przed zakohczeniem kadenciji.

2. Pracownicy mogg odwota¢ Przedstawicieli podczas trwania kadencji. W tym celu nalezy ztozyé
pracodawcy pismo uzasadniajace odwotanie.

3. Odwotanie, aby bylo skuteczne musi byé podpisane przez minimum 50 % pracownikéow
zatrudnionych na dzieh jego sktadania.

4. Przedstawiciel moze zrzec sie swej funkcji z zachowaniem 1-miesiecznego okresu wypowiedzenia.
Pisemne o$wiadczenie o zrzeczeniu sie funkcji przedstawiciel sktada do pracodawcy.

5. W przypadku odwotania lub zrzeczenia sie Przedstawiciela, a takze ustania stosunku pracy, jego
miejsce na czas do uptywu kadencji zajmuje kandydat, ktéry w wyborach na dang kadencje uzyskat
kolejno najwiekszg ilos¢ gtosow.



6. Komisja wyborcza powiadamia wybrane osoby o mozliwosci objecia stanowiska. W razie odmowy
objecia funkcji przedstawiciela lub braku kolejnego kandydata w przeprowadzonych wyborach,
komisja zgtasza wniosek do pracodawcy o wyznaczenie terminu wyborow.

§7.
W przypadku nieobecnosci jednego z trzech Przedstawicieli Pracownikéw, Pracodawca podejmuje
decyzje z pozostatymi Przedstawicielami.

Glowny Ksiegowy Z-ca Prezesa Zarzadu Prezes Zarzadu



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu wyboru przedstawiciela
pracownikéw w Spotdzielni
Mieszkaniowej ,Metalowiec” Krasniku

(imie i nazwisko kandydata) (miejscowosé i data)

(nazwa komorki organizacyjnej,
w ktérej pracownik jest
zatrudniony)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz wyrazam zgode na kandydowanie na przedstawiciela pracownikéw Spotdzielni
Mieszkaniowej ,Metalowiec” w Krasniku na kadencje 2019 - 2024

( podpis kandydata)



Zatacznik nr 2

do Regulaminu wyboru przedstawiciela

pracownikéw w Spotdzielni
Mieszkaniowej ,Metalowiec”

PROTOKOL KOMISJI WYBORCZEJ Z GLOSOWANIA NA PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
 METALOWIEC” W KRASNIKU

1. Glosowanie wdniu....................oeenees
2. Liczba uprawnionych do gtosowania pracownikow wyniosta ....................
3. Zgtoszono nastepujgcych kandydatéw z grupy pracownikow .............ccoeveiiniiinnnnn.ld

1) e

1
(liczba gtosow)
)
(liczba gtosow)
L
(liczba gtosow)
Komisja stwierdza, ze najwiekszg liczbe gtosow uzyskal/a ......... ... i

. i tym samym zostal/a wybrany/a na przedstawiciela pracownikow Spoétdzielni Mieszkaniowe;j
.,Metalowiec”.

Komisja wyborcza:

L Przewodniczacy (a) Komis;ji
(imie i nazwisko) (podpis)
2 e e Cztonek komisji
(imie i nazwisko) (podpis)
S e e Cztonek komisji
(imie i nazwisko) (podpis)

Z wynikiem zapoznano Zarzad Spétdzielni Mieszkaniowej ,Metalowiec”

(data i podpis Zarzadu)
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